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Trabajamos diariamente
para ser los catalizador de
las inversiones de las
empresas afiliadas al CEA en:
diversidad e inclusión, salud,
medio ambiente, empleo y
empresa.

La Fundación desde el 2007
se especializa en la
articulación de actores de la
Cooperación internacional y
el Sector Privado, generando
alianzas que produzcan
mayores impactos positivos
y mejores resultados en la
implementación de
proyectos socialesque
aporten eficazmente al
desarrollo de los sectores
sociales vulnerables y los
territorios.

Soñamos con
maximizar los
impactos de la

inversión social
empresarial

Fundación CEA

In forme de  gest ión  2023
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Diversidad 
E Inclusión Salud Medio 

Ambiente 
Empleo y
Empresa

SOBRE 

Somos el catalizador de las inversiones de las empresas
afiliadas al Consejo de Empresas Americanas  en: 

NOSOTROS

Desde 2007, trabajamos por articular acciones entre la
Cooperación internacional y Sector privado.

Generamos alianzas que producen un impacto positivo en
los territorios y sectores sociales vulnerables a través de la
implementación de proyectos sociales  

FundacionCEACol  FundacionCEA www.fundacioncea.org

24 Proyectos Implementados 

10.000 millones de pesos canalizados para
Inversión 

4.500 personas capacitadas y formadas para el
empleo y el emprendimiento

45 empresas articuladas en Proyectos

IMPACTO EN
COLOMBIA 
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Integrantes
 Junta Directiva
Fundación CEA

2023 - 2024

Claudia Varela
Biomarin

Ricardo Triana
CEA Colombia

Juan Carlos Castro
Invest Pacific

Camilo Arenas
Boston Scientific

Juan Ernesto Parra
Hill & Knowlton

Martha Galindo 
PWC

Juan Patricio Clark 
Organon

Carlos Perafan
Accenture 

Beatriz Carmina
EY
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LÍNEAS DE ACCIÓN
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41 %

38 %

20 %

2 0 2 2  - 2 0 2 3

Mujeres Adelante es un Proyecto ejecutado por la Fundación CEA y Disruptia, con el
apoyo de USAID Colombia y su programa Generando Equidad que tuvo como objetivo
formar para el empleo a al menos a 200 Mujeres jóvenes entre los 18 y los 29 años de las
ciudades de Bogotá, Cartagena  y Medellín por medio de un proceso virtual, inclusivo e
integral, orientado a habilidades y actitudes para el trabajo en ventas y servicio al cliente
con el reto de lograr la colocación laboral de 65 % de las mujeres formadas.

Cartagena

Mujeres Adelante

R E S U L T A D O S

O T R O S  R E S U L T A D O S

I N D I C A D O R E S

Bogotá

Medellín

Todos los Indicadores de Mujeres
Adelante fueron cumplidos  al

META

  140

127 +40 $1,188,749

Vinculaciones laborales
formales

Empresas
contratantes

Mujeres 
emprendedoras

Ingresos
promedio

215 82%
Mujeres graduadas de

la formación de Mujeres
Adelante

Considera la
violencia de Género
como inaceptable

$605.388.761 millones
de pesos apalancados

E M P L E O S  P O R  C I U D A D

+100%

108% 108% 102%
Mujeres Contratadas Mujeres Formadas Mujeres en contra de las

violencias Basadas en
Género

USAID destinó 
$ 542,673,302 

E M P R E S A S  A L I A D A S
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Miel Murujuy

Miel Murujuy es un Proyecto ejecutado por la Fundación CEA, Jabüra y Mellifera, con la
financiación y apoyo de Hocol de su Jefatura de Gestión Social y Jefatura de
Responsabilidad Social corporativo. Este tuvo como objetivo contribuir a la reactivación
económica a través de la consolidación del clúster de la miel de abejas y sus productos
derivados en la vereda Murujuy del Municipio de Puerto Gaitán - Meta.

2 0 2 2  - 2 0 2 3

  33
Personas fueron

parte del proyecto

3 66
Apiarios fueron
conformados y

organizados por los
particioantes

Colemenas fueron
entregadas  e

instaladas en los
diferentes apiarios

$200.000.000 millones
de pesos apalancados

Ejecución del
Proyecto: 18 meses

R E S U L T A D O S

Todos los Indicadores de Miel Murujuy
fueron cumplidos  al

META

+100%

O T R O S  R E S U L T A D O S E M P R E S A S  A L I A D A S

178 frascos de miel fueron
vendidos en las

instalaciones de Hocol
logrando la recolección

de más de

$6.164.000

13
Meses de

capacitación
técnica y

administrativa  
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15 %
56 %
23 %

2 0 2 3

En el 2023, se fortaleció el Centro Tecnológico ubicado en Imbilí Carretera, en el Consejo
Comunitario del Alto mira y Frontera realizó diferentes actividades impactando mujeres,
niños, niñas adolescentes y mujeres a través de:

250 - 500k

Centro Tecnológico Imbilí

O B J E T I V O S  2 0 2 4

R E S U L T A D O S  P R E L I M I N A R E S

I N D I C A D O R E S

1 - 2M
500k - 1M

Implementar un plan de sostenibilidad
para el  centro tecnológico que

permita su continuidad en el tiempo. 

META

50

112 94 $500.000

Unidades productivas y
de emprendimiento

jóvenes
inscritos

Mujeres 
inscritas

ingresos promedio
actuales

63 60
Jóvenes formados en

Marketing Dígital 
Jóvenes en

Preuniversitario

$---- millones de
pesos apalancados

I N G R E S O S  A C T U A L E S

10% 200
Aumento promedio
de Ingresos 

Mujeres y jóvenes 
Formadas

USAID destinará 
$ 346.000.00 para

implementar el Proyecto
Cacao  & Marketing

E M P R E S A S  A L I A D A S

6 %

-250 
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OBJETIVO

Contribuir al desarrollo económico sostenible del Consejo Comunitario Alto Mira y
Frontera a través de la creación de 50 emprendimientos de mujeres cacaoteras y
contribuir a la vinculación laboral de 25 jóvenes y el apoyo en la creación de
emprendimientos de otros 25 jóvenes en marketing digital.

CÓMO

Desarrollo de capacidades técnicas y productivas a través de la formación y la
inversión de capital semilla en los emprendimientos cacaoteros. 
Desarrollo administrativo , organizacional, y financiero de la Fundación Altomira y
frontera.
Acompañamiento a jóvenes en formación digital a través del Centro Tecnológico
de Imbilí. 

CONTEXTO

Tumaco registró su tasa de desempleo más alta con índice de 30.2% en 2022.

El cultivo de cacao también ha sido promovido y ha experimentado un aumento en las
exportaciones a nivel nacional, llegando a 5.695 toneladas en 2022, de las cuales el 65%
se transforma y el 35% se vende en grano.

12 MESES
DURACIÓN DEL PROYECTO

TUMACO,
 NARIÑO

ALTO MIRA Y FRONTERA
COMMUNITY COUNCIL

Infraestructura física y tecnológica
ubicada en Imbilí-, Tumaco para
la capacitación, educación y
operación de todas las
actividades del proyecto.

Imbilí Carretera
Technology Center 

El Consejo de Empresas Americanas
(CEA) brindará apoyo en la relación
con empresas afiliadas como
Accenture para implementar
estrategias de fortalecimiento
empresarial y alianzas comerciales.

Council of American 
Enterprises 

La Fundación Juvenil Alto Mira y Frontera
será la entidad territorial encargada de
apoyar, articular y desarrollar la
implementación de todas las
actividades en el área de influencia.

Alto mira y Frontera
 Foundation

PARTNER ORGANIZATIONS

15 -45
AÑOS

MUJERES

AFRO

Cacao & Marketing
Cacao & Marketing tiene como objetivo proporcionar formación en habilidades
socioemocionales y empleabilidad para facilitar la inserción laboral de 25 jóvenes en
empresas de marketing y al mismo tiempo apoyar a otros 25 en la creación de
emprendimientos en marketing y negocios digitales. Asimismo, mejorar la competitividad de
50 empresas cacaoteras de mujeres a través de un diagnóstico técnico y productivo
acompañado de capacitación en producción de cacao, habilidades empresariales,
socioemocionales y organizativas, con capital semilla.

2 0 2 3
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DONACIÓN DE NAVIDAD

E M P R E S A S  A L I A D A S

Donaciones en especie
Apoyamos la articulación de Donaciones en especie de nuestros aliados, destinando
mobiliario y utensilios con el fin de brindar uso consciente, promoviendo el desarrollo
sostenible y contribuyendo a la disminución de huella de carbono y el cuidado
ambiental. 

JORNADA BUQUE USNS  BURLINGTON 

E M P R E S A S  A L I A D A S

JORNADAS DE  RECOLECCIÓN

E M P R E S A S  A L I A D A S

DONACIÓN DE MATERIAL DE ESTUDIO Y PC

E M P R E S A S  A L I A D A S
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Durante el 2023 en la Fundación realizamos 1actividades de voluntariado corporativo
con la participación de los colaboradores de las organizaciones enfocados en
Seguridad Alimentaria, salud y medio ambiente:

Voluntariado Corporativo

ARMADO DE PAQUETES ALIMENTARIOS

ENTREGA DE PAQUETES ALIMENTARIOS Y KITS ESCOLARES

TALLER DE ARTESANÍAS - MATERIAL RECICLABLE

MEDIA MARATÓN  - CORRIENDO CON PROPÓSITO
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Programa de Reciclaje
Empresarial

En el 2023,  la Fundación promovió la implementación de práticas de manejo
adecuado de residuos sólidos y reutilización de material reciclabe en las
empresas. Contribuyendo así a la generación de una cultura del cuidado del
medio amiente. 

Durante el 2023, gracias al trabajo conjunto de las empresas logramos:

140 Toneladas
Reciclar 

31 millones de pesos
 Recaudar más de 

Estos recursos fueros destinados a promocionar una cultura
sostenible dentro de las organizaciones  y para financiar proyectos
de la Fundación y aumentar el apoyo a comunidades vulnerables.

1500 6M Litros 1400 barriles 
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Una iniciativa de la Fundación CEA en alianza con World Vision que promueve, potencia
y fomenta el desarrollo sostenible del Pacífico Colombiano, a través de la inversión del
sector privado en proyectos de empoderamiento económico y formación para el
empleo en alianza con la embajada de Estados Unidos y la Agencia de los Estados
Unidos para el Desarrollo Internacional USAID. 

La cena de acción de gracias se llevó a cabo el pasado 5 de diciembre de 2023 en el
restaurante Harry Sasson en presencia de 40 asistentes. 

ThanksGiving: Unidos por el pacífico
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Un modelo apalancado en el CEA y que
tenga la posibilidad de crecer. 
Un modelo fortalecido con capacidad de
operar recursos directos de USAID. 
Un modelo con estructura operativa y
financiera sólida.
Un modelo que flexible que pueda crecer
según los proyectos. 

La fundación CEA ha sido elegida por USAID, a través de su programa Generando
Equidad para llevar a cabo un proceso de fortalecimiento organizacional con el fin de
recibir recursos directamente de la Agencia de los Estados Unidos para el desarrollo
internacional. El proceso se desarrolla de la siguiente manera. 

Fortalecimiento USAID

Reingeniería de Modelo Operativo

Ser una Fundación sostenible que busca la
transformación social e impacta a las
comunidades de Colombia a través de la
articulación principalmente de las
empresas del CEA y sus stakeholders

RESPONSABLES

Definición de Enfoque y Propósito

Cambio de Modelo Operativo

Mejorar la eficiencia de ingresos y
egresos de la Fundación. 
Mejorar el modelo de articulación entre
las empresas del CEA y los programas de
USAID. 
Fortalecer la gobernanza y mantener al
día los estándares de transparencia de la
Fundación. 
Modelo eficiente en equipos y cargas
operativas. 

Financiador: USAID -  Generando Equidad 

Aspectos a Fortalecer:
Estatutos de la Fundación - Abogados Godoy
Cordoba

Metodología de Medición de impactos -
Consultor en MEL (Monitoreo, Evaluación y
Aprendizaje)

Financiar la contratación de un equipo base
para contar con una estructura disponible
para apoyar el fortalecimiento

Consultoría para una estrategia de
Comunicación. 

Consultoría para el fortalecimiento de la
Operación Adminstrativa y financiera.

Capacitaciones constantes sobre el modelo
de USAID en Colombia
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Estados Financieros 
 
 
1. Información general 
 
El 2023 fue un año de retos y de gestión de oportunidades que se verán 
consolidadas en los siguientes años. Si bien los resultados financieros continúan 
siendo negativos, por las dificultades para el financiamiento de nuevos proyectos, 
las decisiones estratégicas y el acompañamiento de USAID para el fortalecimiento 
de la Fundación, serán los pilares de la restructuración operativa requeridos para 
garantizar un mejor funcionamiento y por ende la obtención de recursos de 
cooperación internacional que ayudarán en los próximos años a que la Fundación 
pueda consolidar su sostenibilidad financiera. 
 
Sin embargo, dadas las condiciones económicas, la operación de la Fundación 
CEA, se vio impactada de forma significativa por la disminución de los ingresos 
en la gestión y administración de proyectos y la necesidad de mantener los gastos 
de administración para soportar la formulación de nuevos proyectos y la 
planeación estratégica a futuro. No obstante, como parte de los cambios 
requeridos, se decidió trasladar a las dos personas de la parte administrativa de 
la Fundación para que hagan parte de la nómina de la Asociación Consejo de 
Empresas Americanas, CEA. Y mantener en la nómina de la Fundación CEA, 
solamente las personas que directamente están relacionadas con la operación de 
cada proyecto, dado que estas personas ya cuentan con el presupuesto asignado. 

 
A continuación, se presentan los cambios más representativos de los Estados 
Financieros de la Fundación CEA al 31 de diciembre de 2023, con cifras 
comparativas al 31 de diciembre de 2022: 
 
2. Estado de situación financiera 

 
1. El activo total disminuyo 45%, equivalente a $155,6 millones de pesos, 

respecto del año 2022. Básicamente, la disminución corresponde en mayor 
parte al activo corriente, ya que paso de $338 millones en 2022 a $182 
millones en 2023. Esta variación principalmente se debido a la cuenta de 
efectivo y equivalentes de efectivo, por la disminución en la financiación de 
proyectos mencionada en la información general. 

2. El pasivo disminuyo en 11% o $22 millones, principalmente derivado de las 
cuentas por pagar, dado que, al no gestionar tantos proyectos, también se 
disminuye la gestión en el pago de proveedores. 

3. Finalmente, el fondo social tuvo una disminución del 87% equivalente a 
$133 millones. La razón de esta variación negativa está representada por 
el déficit actual relacionado a continuación en el estado de actividades. 

 
3. Estado de actividades 

1. Ingresos de operación: presentan un incremento del 48% ($83 millones) 
asociado con donaciones en especie canalizadas por la Fundación CEA a los 
diferentes proyectos y beneficiarios en circunstancias coyunturales o 
adversas. 

2. Costos en generación de ingresos: en relación con el año anterior reflejan 
un incremento cercano a los $150 millones de pesos, básicamente 
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destinados a la ejecución de programas que desarrolla la Fundación y los 
relacionados con la gestión de proyectos. También se han considerado las 
donaciones en especie. 

3. Gastos operacionales y de administración: Los gastos operacionales de 
administración fueron casi $192 Millones de pesos, cifra muy similar a la 
ejecutada en 2022. Dado el resultado negativo en este periodo y como se 
indicó en la introducción de este apartado, se ha decidido disminuir el gasto 
de nómina asociado a la administración de la Fundación y se espera 
consolidar un resultado positivo a partir del año 2024.

4. Finalmente, en 2023, la Fundación CEA generó un déficit de ingresos sobre 
egresos por valor de $133.380.552. Dado que es el segundo año 
consecutivo generando un déficit, se han tomado las decisiones 
correspondientes en la reducción de gastos y fortalecimiento de la 
Fundación, para garantizar que puede manejar recursos de cooperación 
internacional como parte de una nueva estrategia que le permita consolidar 
sus resultados financieros en adelante.

Control de fraude y 
Cumplimiento de leyes y 

regulaciones 
1. Control de fraude

• La Fundación CEA cuenta con mecanismos internos efectivos de
anticorrupción que promueven la transparencia y contribuyen a la prevención
de conductas corruptas y no se ha detectado ningún acto de corrupción por
parte del personal empleado o personas vinculadas con la Fundación CEA.

• Las personadas vinculadas laboralmente con la Fundación CEA que tienen
relación directa con el registro y administración de recursos participan de
jornadas de capacitación y actualización sobre LA/FT/ FPADM.

• Reconocemos nuestra responsabilidad por el diseño, implementación y
mantenimiento del control interno para prevenir y detectar el fraude.

• Contamos con medidas apropiadas de administración y control sobre los
procedimientos para la identificación o detección de posibles riesgos frente a
las operaciones catalogadas como sospechosas en los términos del literal d)
del numeral 2 del artículo 102 del Decreto Ley 663 de 1993.

• A la fecha de este informe no tenemos conocimiento de la existencia de este
tipo de situaciones dentro del giro ordinario de las actividades de la Fundación
CEA. Adicionalmente, se han adoptado medidas eficientes de prevención y
control para minimizar el riesgo de LA/FT/ FPADM.

2. Asuntos de cumplimiento legal y licencias de funcionamiento
• La Fundación CEA no ha omitido declarar y/o pagar en todo o en parte los

tributos que le correspondan de acuerdo con la ley y en las declaraciones
tributarias no existe omisión de activos y no se presenta información inexacta
en relación con estos ni se han declarado pasivos inexistentes.
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• A la fecha de este informe, todos los aplicativos, software y bienes utilizados 
en la operación de la Fundación CEA, se encuentran debidamente licenciados 
y legalizados con la documentación respectiva, de acuerdo con lo establecido 
la Ley 603 de 2000 en cuanto a las normas de propiedad intelectual y derechos 
de autor. 

• A la fecha de este informe no tenemos conocimiento de que haya ocurrido 
ningún suceso o acontecimiento que afecte sustancialmente los estados 
financieros por el año que terminó el 31 de diciembre de 2023 o que, aun 
cuando no hayan afectado tales estados financieros o revelaciones, haya 
originado o es posible que origine algún cambio de importancia, adverso o de 
otra naturaleza, en la posición financiera o en los resultados de operaciones 
de la Fundación CEA. No tenemos ningún proyecto que pueda 
significativamente afectar el valor en libros o la clasificación de nuestros 
activos y pasivos. 

• Dando cumplimiento al Decreto 046 del 30 de enero de 2024, manifestamos 
que consideramos no tener conflictos de interés u operaciones y eventos en 
los cuales los administradores de la fundación pudiéramos tener interés 
directo e indirecto que llegarán a comprometer nuestro criterio e 
independencia en la toma de decisiones. 

• Considerando lo expuesto en la ley 1676 de 2013, se deja constancia en el 
informe de gestión que la Administración de la Fundación CEA no entorpeció 
la libre circulación de las facturas emitidas por los vendedores y proveedores. 

• La información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes 
al sistema de seguridad social integral, en particular la relativa a los afiliados 
y a sus ingresos base de cotización, ha sido apropiadamente contabilizada y 
cuenta con los soportes contables. La Fundación CEA no se encuentra en mora 
por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 

• Existe concordancia entre los estados financieros y el informe de gestión 
preparado por la Administración de la Fundación CEA. 

 
Marzo 13 de 2024 

 
Muchas Gracias.  
Cordialmente, 
 
 
 
 
RICARDO TRIANA SOTO 
Representante Legal 
C.C. 19.204.588 de Bogotá 

DocuSign Envelope ID: CD6E5392-2871-484F-99DE-87A845836DF6



Calle 99 # 7A - 77 Oficina 605 
Edificio Advance

Bogotá D.C- Colombia

Celular: +57 302 235 2443

Email: info@fundacioncea.org

www.fundacioncea.org
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