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FUNDACION CEA - HANDS FOR CHANGE
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Llevamos 15 anos impulsando acciones que apoyen a
cumplir los objetivos de Sostenibilidad de las
companias estadounidenses afiliadas al Consejo de
Empresas Americanas.

Este compromiso nos ha mantenido explorando
mejores formas de contribuir, y es la razén por la que
continuamente trabajamos para promover la
generacion de alianzas que se materialicen en
proyectos de inversion y logran impactos sostenibles
en las comunidades y territorios de Colombia.
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JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva de la Fundacion esta compuesta por 10 voluntarios de las empresas afiliadas y aliados
estratégicos de la Fundacidon. Los cuales brindan su tiempo y conocimiento para el fortalecimiento de la
organizacion, la realizacién de proyectos de inversion social con mayor impacto y la posibilidad de
construir una mejor Colombia a través de las alianzas.

. Claudia varela
y Biomarin Colombia
- Ltda.

Adriana Gonzalez
Mercer Colombia
LTDA

\ Camilo Bueno
KPMG Colombia

Fernando Dussan
Boston Scientific
Colombia

Adriana Raba
[ Consultora
Independiente

Ricardo Triana
CEA Colombia

Martha Galindo
PriceWaterhouse
Coopers Ltda

Beatriz Carmona
EY

Carlos Perafan
Accenture Ltda

Carlos Gonzalez
Revisor Fiscal

Natalia Jarava
DOW




NUESTRO PROPOSITO
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CREAMOS ALIANZAS

A

/44
FUNDACION
CEA
HandsforChange
214

La Fundacién CEA promueve la creacion de alianzas entre el sector privado, publico y la
cooperacion internacional para articular y aunar esfuerzos que se materializan en proyectos de
inversion social y logran impactos sostenibles en las comunidades y territorios de Colombia.

En la Fundacion nos enfocamos en disefnar, implementar y evaluar proyectos enfocados en los
ejes de inversion social, ciudadania corporativa o sostenibilidad de las companhias aliadas.
Principalmente en 4 lineas de accion.
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LINEAS DE ACCION

Fundacion CEA — Hands for Change
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INCLUSION Y
DIVERSIDAD

Trabajamos para que todos
nuestros proyectos unen
esfuerzos para incluir poblacién
tradicionalmente excluida,
adicionalmente apoyamos a las
companias afiliadas al CEA en el
fortalecimiento de sus procesos y
politica de Equidad e Igualdad
siendo socios implementadores
de Equipares.

SALUD

Construimos proyectos que
apoyen de manera
innovadora los retos de salud
gue vive diariamente la

poblacion y el sector de salud.
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AMBIENTE

Formulamos proyectos para
promover la prevencion de la
contaminacion del agua, del
aire y del sueloy lograr una
proteccion y conservacion del
medioambiente y sus
servicios ecosistemicos.

EMPRESA
Y EMPLEO

Apoyamos el mejoramiento
de las condiciones
socioecondmicas de las
personas a través de la
formacién para el empleoy
vinculacion laboral; asi como
la creacion y fortalecimiento
de emprendimiento,
Asociacionesy Pymes.
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PROYECTOS

EJECUTADOS 2021

+450 $3,050M

Empresas, b q 5
emprendimientos, ersonals apO}lla as eclurs((j)s
asociaciones. para el empleo. canalizados

14 poblacidones apoyadas con 10
proyectos ejecutados




ACADEMIA GEEK

Escuela de Codigo y Reconciliacion

Promovimos oportunidades de empleo para
jovenes, migrantes, colombianos retornados vy
comunidad receptora, en las ciudades de Medellin,
Bogota, Arauca y Arauqguita, mediante la formacion
en Tecnologias de Informacion complementado
con el fortalecimiento de la confianza, el respeto, el
didlogo, la reconciliacion, la construccion de pazy el
empoderamiento.

EMPRESAS

PARTICIPANTES

~GTATE,

="USAID

i / DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

Ampliando Oportunidades en el Mundo

@MAKNA accenture

60%

Formacion en Acompafamiento - \ lg
programacion de del proceso de

Jovenes vinculacion laboral pwc In




NUESTRA TIERRA
PROSPERA

Participacion de Alianza Publico -
Privada de CACAO

Fortalecimos técnica y productivamente a 30
familias agricultoras de cacao del municipio de
Chaparral y Ortega, acompanamos en el proceso
de transformacion y renovacion de los cultivos de
las familias cacaoteras del municipio. Ademas,
promovimos la produccion sostenible del cultivo a
través del fortalecimiento de sus capacidades
sociales, organizacionales, productivas y
comerciales que contribuyeron al mejoramiento
de sus ingresos y a la generacion de empleos.

EMPRESAS
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NUESTRA TIERRA
PROSPERA

Participacion de Alianza Publico -
Privada de NAME

Fortalecimos técnica y productivamente a 30
familias agricultoras de fhame del municipio de
Ovejas, acompanamos en el proceso de siembra,
cuidado, cosecha y comercializacion del Aame.
Adicionalmente, promovimos la produccion
sostenible del cultivo a través del fortalecimiento
de sus capacidades sociales, organizacionales,
productivas y comerciales que contribuyeron al
mejoramiento de sus ingresos y a la generacion
de empleos.

EMPRESAS
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TEJIENDO
OPORTUNIDADES

Guajira

Acompafamos el fortalecimiento de 167
emprendedores de Riohacha y Maicao con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de los
beneficiarios y sus familias a través de sus dos
componentes de accion Vida, Memoria Yy
Resiliencia e Inclusion econdmica. Logramos un
acompanamiento integral a las personas por
medio de formaciones psicosociales,
empresariales y de fortalecimiento de su unidad
productiva con capital de trabajo en especie para
generar su reactivacion econémica.

EMPRESAS

PARTICIPANTES
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ACADEMIA GEEK

Bayunca

Promovimos la empleabilidad de 45 jévenes en el
municipio de Bayuca en Cartagena, mediante un
modelo de formacion y entrenamiento intensivo
en Las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en los grupos de E-Commerce y
Laboratorios de Innovacion. Logramos acercarlos
y darles a conocer las oportunidades de
emprender y emplearse en el Sector de Ia
tecnologia.

EMPRESAS

PARTICIPANTES
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REACTIVACION
ECONOMICA

Purificacion

Apoyamos el proceso de reactivacion economica
de 60 emprendimientos y negocios de
Purificacion priorizado por la Alcaldia de
Purificacion. Apoyamos un proceso de formacion
y capacitacion en mercadeo, publicidad, ventas,
finanzas; realizamos mentoria personalizada con
emprendedores experiencia
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REACTIVACION
ECONOMICA

Monteria y Tierra Alta

Lideramos el proceso de reactivacion econémica
de 70 emprendedores en Monteria y Tierra Alta
para promover la reactivacion econdmica de
negocios locales afectados por la pandemia.
Realizamos un proceso de formacion vy
capacitacion en negocios. Ademas de realizar un
proceso de fortalecimiento de la confianza, el
respeto, el didlogo, Ila reconciliacion, la
construccion de pazy el empoderamiento.
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CENTRO
TECNOLOGICO HP

Tumaco, Imbili Carretera

Es un proyecto social concebido en la creacion de
un laboratorio de emprendimiento con el objetivo
de fortalecer e impulsar emprendimientos del
Pacifico sur colombiano con enfoque en:
fortalecimiento tecnoldgico, asesoria
especializada, formacion académica y conexion a
mercados. A través de la plataforma HP Life, con
esto buscamos incubar y acelerar el desarrollo de
soluciones en areas estratégicas para el desarrollo
de la region.

EMPRESAS

PARTICIPANTES
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UN ESPACIO PARA CONECTAR

KEYCODE
S MUJERES DIGITALES

Solicitar control

El programa Mujeres Digitales 2021 se realizd de la
mano del SENA para fortalecer los conocimientos
TI, especificamente en lenguajes de
programacion, para 120 estudiantes del
programa Técnico Administracién en Sistemas
de Informacién. Nuestro objetivo era potencializar
sus conocimientos de cara a salir a enfrentar el
mercado laboral, buscando ayudar a cerrar 2
brechas: l|a falta de desarrolladores de software en
Colombia y aumentar el numero de mujeres de
dentro de la industria.
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PREMIO A LA
MUJER RURAL

2021

Como Fundacion quisimos premiar y reconocer a
Lizette del Valle Gonzalez como la mujer rural del
ano 2021, Lizette pertenece a la vereda el Guamito
en Montes de Maria y se ha destacado por su
liderazgo y experiencia que demuestran que el
género no es una barrera para asumir grandes
retos y dirigir procesos de transformacion positiva
en su territorio. Lizette es una mujer que
promueve la diversidad, inclusion y la
construccion de un mejor pais.
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BIENVENIiDOS
AL
CENTRO DiGiTAL

DONACIONES
DE MOBILIARIO

Este ano la Fundacion recibié donaciones de
mobiliarios de las empresas CITI, HP y PWC con el
objetivo de apoyar recicladores de oficio, para la
creacion del Centro Tecnoldégico de HP Imbili
Carretera y para dotar colegios en Tumaco.

EMPRESAS
PARTICIPANTES




PROGRAMA DE
RECICLAJE EMPRESARIAL

Promueve una cultura ecoldgica, de manejo adecuado de
residuos sélidos y reutilizacion de material reciclable en las
empresas a nivel nacional, contribuyendo a la generacion
de nuevas estructuras organizacionales conscientes de la
importancia del cuidado del medio ambiente. Durante el
2021, gracias al trabajo conjunto de las empresas se
lograron recuperar: 190 toneladas de material reciclable y
recaudar mas de 32 millones de pesos, los cuales, fueron
destinados a promocionar una cultura sostenible dentro de
las mismas organizaciones y para financiar proyectos de la
Fundacion enfocados apoyar a comunidades vulnerables.
Con esto, evitamos consumir:
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FUNDACION PBX: +57 (1) 610 6500
$ CEA E-mail: info@fundacioncea.com
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214 Bogota, D.C. - Colombia




